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§ 1 Name, Sitz , Geschiftsjaht, Vereinsfarben

1. Der Verein fiihrt den Namen ,,Sportverein 1919 Osterburken e.V.* (nachfolgend kurz ,,Verein® ge-

nannt).

2. Der Sitz des Vereins ist Ostetburken. Der Verein ist unter der Vereinsregisternummer VR 450012 ins

Vereinsregister des Amtsgerichts - Registergericht — Mannheim eingetragen und fiihrt der Zusatz ,,e.V.*.

3. Das Geschiftsjahr ist das Kalendetjaht.

4. Die Vereinsfarben sind blau/weil3.

§ 2 Grundsitze, Zweck, Aufgaben und Gemeinniitzigkeit

1. Der Verein setzt sich zur Aufgabe, nach dem Grundsatz der Freiwilligkeit und unter Ausschluss von
parteipolitischen, konfessionellen und rassischen Gesichtspunkten, der Gesundheit, det sportlichen Be-
tatigung, der sinnvollen Freizeitgestaltung, seinen Mitgliedern (insbesondere der Jugend) und der Offent-

lichkeit zu dienen.

2. Der Verein und seine Mitglieder bekennen sich zu den Grundsitzen eines umfassenden Kinder- und
Jugendschutzes, u.a. auf der Grundlage des Bundeskinderschutzgesetzes und treten fiir die Integritit und
die korperliche und seelische Unversehrtheit und Selbstbestimmung der anvertrauten Kinder und Ju-

gendlichen ein.

3. Zweck des Vereins ist die Forderung des Sports. Der Vereinszweck wird verwirklicht insbesondere
durch Férderung sportlicher Ubungen und Leistungen und die Errichtung und Unterhaltung von Sport-
anlagen. Z.B. betreibt und férdert der Verein
a) den Breiten- und Leistungssport,
b) die Leibeserziehung von Kindern und Jugendlichen und Angebote der bewegungsorientierten
Jugendarbeit,
c) die sportliche Freizeitgestaltung.



4. Der Verein verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinnutzige Zwecke im Sinne des Abschnitts
»oteuerbegiinstigte Zwecke™ der Abgabenordnung. Der Verein ist selbstlos titig und verfolgt nicht in

erster Linie eigenwittschaftliche Zwecke.

5. Die Mittel des Vereins durfen nur fir die satzungsgemiBen Zwecke verwendet werden. Die Mitglieder
erhalten keine Zuwendungen aus Mitteln des Vereins. Es datf keine Person durch Ausgaben, die dem

Zweck des Vereins fremd sind, oder durch unverhiltnismafBig hohe Vergiitung begtinstigt werden.

6. Die Mitglieder der Organe und Gremien des Vereins sind grundsitzlich ehrenamtlich titig. Die ithnen
entstehenden Auslagen und Kosten werden ersetzt. Bei Bedarf kénnen die Vereins- und Organimter im
Rahmen der haushaltsrechtlichen Méglichkeiten entgeltlich auf der Grundlage eines Dienstvertrages
oder gegen Zahlung einer Aufwandsentschidigung nach § 3 Ziffer 26a EStG (Ehrenamtspauschale) aus-
gelibt werden. Die Entscheidung iiber eine solche entgeltliche Vereinstitigkeit trifft der Gesamtvorstand.
Der Gesamtvorstand ist zudem ermichtigt, Tatigkeiten fiir den Verein gegen Zahlung einer angemesse-
nen Verglitung oder Aufwandsentschidigung zu beauftragen; maBigebend ist die Haushaltslage des Vet-

eins.

§ 3 Vetbandszugehorigkeit

1. Der Verein ist Mitglied des Badischen Sportbundes Notd e.V. Der Verein und seine Mitglieder aner-
kennen als fiir sich rechtsverbindlich die Satzungsbestimmungen und Ordnungen dieses Spottverbandes
in ihrer jeweils giiltigen Fassung. Der Verein und seine Einzelmitglieder unterwerfen sich der Rechtspre-
chung dieses Verbandes und ermichtigen diesen, die ihm tiberlassenen Befugnisse bei der Verfolgung
von Verstolen gegen die Satzungen und Ordnungen an iibergeordnete Verbande zu Gibertragen. Dies

gilt ebenso bei VerstoBen gegen die Satzungen und Ordnungen des tibergeordneten Verbandes.

2. Der Verein kann in weiteren Fachverbinden Mitglied werden, deren Sportarten auf wettkampf-, brei-

ten- oder freizeitsportlicher Basis betrieben werden. § 3 Absatz 1 gilt dann entsprechend.

§ 4 Mitglieder

Mitglieder des Vereins sind



—

a) Ordentliche (aktive) Mitglieder: Mitglieder ab Vollendung des 18. Lebensjahres, die eine Sportart
im Vetrein ausiiben,

b) Jugendliche Mitglieder: Mitglieder bis zur Vollendung des 18. Lebensjahres,

c) Fordernde (passive) Mitglieder: Natiirliche und juristische Personen, sofern diese keinen anderen
Mitgliederstatus haben,

d) Ehrenmitglieder: Mitglieder und Personen, die sich um den Verein in hervorragender Weise ver-

dient gemacht haben.

§ 5 Erwerb der Mitgliedschaft

1. Die Aufnahme eines Mitgliedes erfolgt durch Beschluss des Gesamtvorstandes aufgrund eines
schriftlichen Aufnahmeantrags, det an den Verein zu richten ist. Der Gesamtvorstand kann diese Auf-
gabe auch auf ein einzelnes Mitglied des Gesamtvorstands delegieren. Der Aufnahmeantrag eines be-
schrinkt Geschiftsfihigen oder Geschiftsunfihigen ist von dem/den gesetzlichen Vertreter(n) zu stel-

len. Mit der Antragstellung werden die Satzung und die Ordnungen des Vereins anerkannt.

2. Der Gesamtvorstand kann die Aufnahme ohne Angabe von Griinden schriftlich ablehnen. Gegen die
Ablehnung kann Widerspruch erhoben werden. Dieser ist innerhalb eines Monats ab Zugang des Ab-
lehnungsschreibens schriftlich einzulegen. Uber die Beschwerde entscheidet die nichste ordentliche Mit-
gliederversammlung endgiiltig.

3. Die Mitgliedschaft beginnt mit der Aufnahme durch den Gesamtvorstand und det Zahlung des falli-
gen Jahresmitgliedsbeitrags riickwirkend zum Beginn des Geschiftsjahres.

§ 6 Beendigung der Mitgliedschaft

1. Die Mitgliedschaft endet durch
a) Tod (bei jutistischen Personen durch Erloschen der Rechtsfihigkeit),
b) frerwilligen Austritt,
c) Streichung von der Mitgliederliste,
d) Ausschluss,

e) Auflosung des Vereins.



2. Mit der Beendigung der Mitgliedschaft erloschen samtliche Rechte des Mitglieds an dem Verein und
dessen Vermogen. Verpflichtungen dem Verein gegentber sind bis zum Ablauf des laufenden Ge-
schiftsjahres zu erfillen.

3. Der freiwillige Austritt erfolgt durch schriftliche Erklirung gegentiber dem Verein. Er wird mit Ablauf

des laufenden Geschiftsjahrs wirksam. Austrittserkldrungen miissen eigenhindig unterschrieben sein, bei
beschrinkt Geschiftsfiahigen oder Geschiftsunfihigen von dem/den gesetzlichen Vertreter(n).

4. Ein Mitglied kann durch Beschluss des Gesamtvorstands von der Mitgliederliste gestrichen werden,
wenn es trotz zweimaliger Mahnung mit der Zahlung des Beitrags im Riickstand ist. Die Streichung darf
erst beschlossen werden, nachdem seit der Absendung des zweiten Mahnschreibens drei Monate verstri-

chen und die Beitragsschulden nicht beglichen worden sind. Die Streichung ist dem Mitglied mitzuteilen.

5. Ein Mitglied kann aus dem Verein ausgeschlossen werden, wenn ein wichtiger Grund votliegt. Der
Ausschluss erfolgt durch Beschluss des Gesamtvorstands in einer Sitzung, bei dem mindestens 2/3 der
anwesenden Mitglieder des Gesamtvorstands fiir einen Ausschluss stimmen.
AusschlieBungsgriinde sind insbesondere:

a) Grober oder wiederholter Versto3 gegen die Satzung oder Ordnungen des Veteins,

b) Fortgesetzte Nichtbefolgung der Anordnungen oder Beschlusse der Vereinsorgane,

c) Unehrenhaftes und dem Ansehen des Vereins schadigendes Verhalten,

d) Grob unsportliches Verhalten.
Vor dem Ausschluss ist dem Mitglied unter Setzung einer angemessenen Frist Gelegenheit zur AuBlerung
zu geben. Der Ausschluss ist dem Mitglied mit Begriindung schriftlich mitzuteilen. Gegen den Beschluss
kann Widerspruch erhoben werden. Dieser ist innerhalb eines Monats ab Zugang des Ausschlussschrei-
bens schriftlich einzulegen. Uber den Widerspruch entscheidet die nichste ordentliche Mitgliederver-
sammlung endgultig.

§ 7 Mitgliedsbeitrige

1. Die Mitglieder des Vereins sind zur Entrichtung von Beitrigen verpflichtet, soweit die Satzung nichts

anderes bestimmt.



2. Die Beitrige sind von der Mitgliederversammlung festzulegen. Einzelheiten konnen in einet Beitrags-

ordnung geregelt werden.

3. Der Verein ist bei besonderen Vorhaben mit auBergewohnlich hohen Kosten oder zur Beseitigung
finanzieller Schwierigkeiten des Vereins zur Erthebung einmaliger Umlagen berechtigt, sofetn diese zur
Finanzierung notwendig sind. Uber die Festsetzung der Hohe der Umlage entscheidet die Mitgliederver-

sammlung, wobei eine Hochstgrenze von dem Dreifachen eines Jahresbeitrages besteht.

§ 8 Ehrungen

1. Det Verein kann Mitglieder u.a. fiir aullergewohnliche sportliche Leistungen, fiir Verdienste um den
Verein und fiir langjihrige Mitgliedschaft ehren.

2. Zu Ehrenmitgliedern und Ehrenvorsitzenden kénnen durch Beschluss des Gesamtvorstandes Perso-
nen ernannt werden, die sich um den Verein und/oder seine Ziele in hervorragender Weise verdient

gemacht haben. Sie sind von einer Beitragspflicht befreit.

3. Einzelheiten kénnen in einer Ehrenordnung geregelt werden.

§ 9 Rechte und Pflichten der Mitglieder

1. Fur die Mitglieder sind die Satzung und die Ordnungen des Veteins sowie die Beschliisse der Vereins-

organe verbindlich.

2. Die Mitglieder sind verpflichtet, die Interessen des Vereins zu fordern und alles zu untetlassen, was

dem Ansehen und den Zwecken des Vereins entgegensteht.

3. Jedes Mitglied hat das Recht, an den Veranstaltungen des Vereins bzw. der Abteilungen, denen es

angehort, teilzunehmen und die Einrichtungen des Vereins zu nutzen.

4. Jedes ordentliche Mitglied, Ehrenmitglied sowie fordernde Mitglied und jedes jugendliche Mitglied mit
vollendetem 16. Lebensjahr ist berechtigt, an der Willensbildung in dem Verein durch die Ausiibung des



Antrags-, Diskussions- und Stimmrechts in Mitgliederversammlungen teilzunehmen. Es hat das passive

Wahlrecht in dem Verein fiir die in § 14 Absatz 2 genannten Amter nut, wenn es volljahrig ist.

5. Die Mitglieder sind verpflichtet, den Verein tbet Anderungen in ihren persénlichen Verhiltnissen
schriftlich zu informieren. Dazu gehort insbesondere:

a) die Mitteilung von Anschrifteninderungen,

b) Anderung der Bankverbindung bei der Teilnahme am Einzugsverfahren,

c) Mitteilung von personlichen Verinderungen, die fir das Beitragswesen relevant sind.

6. Nachteile, die dem Mitglied dadurch entstehen, dass es dem Verein die erforderlichen Anderungen
nach Abs. 5 nicht mitteilt, gehen nicht zu Lasten des Vereins und konnen diesem nicht entgegengehalten

werden. Entstehen dem Verein dadurch Kosten, ist das Mitglied zum Ausgleich verpflichtet.

§ 10 MaBregelungen

1. Ein Mitglied, das gegen die Bestimmungen dieser Satzung, die Ordnungen des Vereins, die Anord-
nungen der Vereinsorgane, die Interessen des Vereins sowie die Grundsitze sportlichen und ehrenhaften
Verhaltens verst6ft, kann mit einem Verweis, einer Geldstrafe bis zu 250,00 EURO oder einem bis zu
sechs Monaten begrenzten Verbot der Teilnahme am Sportbetrieb und an Veranstaltungen des Vereins
belegt werden. Bei groben und nachhaltigen Verst6Ben kann das Mitglied nach § 6 Absatz 5 aus dem

Verein ausgeschlossen werden.

2. Die DisziplinarmaBBnahmen nach Ziffer 1 werden vom Vorstand im Sinne von § 26 BGB nach schrift-
licher oder miindlicher Anhérung des Mitglieds beschlossen. Det Beschluss ist dem Mitglied durch ein-

geschriebenen Brief mitzuteilen.
3. Gegen den Beschluss kann das betroffene Mitglied innerhalb von zwei Wochen nach Zugang schrift-
lich Einspruch einlegen. Uber den Einspruch entscheidet der Gesamtvorstand endgiiltig. Gegen einen

Verweis ist ein Einspruch nicht zulissig.

4. Die niheren Einzelheiten kénnen in einer Disziplinarordnung geregelt werden.



§ 11 Organe

Die Organe der Verein sind
a) die Mitgliederversammlung,
b) der Gesamtvorstand,

c) der Vorstand im Sinne von § 26 BGB (Vorstand).

§ 12 Mitgliederversammlung

1. Oberstes Organ des Vereins ist die Mitgliederversammlung.

2. Die Mitgliederversammlung ist die Versammlung aller Mitglieder; sie hat innerhalb der ersten sechs
Monate eines Kalenderjahres stattzufinden. Sie ist vom 1. Vorsitzenden entweder durch Veréffentli-
chung im Gemeindeblatt/Amtsblatt der Stadt Osterburken oder - sofern die Publizierung des Gemein-
deblatts eingestellt werden sollte - schriftlich einzuberufen. Sie muss mindestens vier Wochen vorher
unter Angabe der vorgesehenen Tagesordnung, in der die Gegenstinde der Beschlussfassung zu be-

zeichnen sind, erfolgen.

3. Antrige zur Tagesordnung missen mindestens 14 Tage vor der Mitgliederversammlung schriftlich mit
Begriindung beim 1. Vorsitzenden eingereicht sein. Ausgenommen sind hiervon Dringlichkeitsantrige,
die mit dem Eintritt von Ereignissen begriindet werden, welche nach Ablauf der Antragsfrist eingetreten
sind. Fiir die Aufnahme von Dringlichkeitsantragen bedatf es einer Zweidrittelmehrheit der anwesenden,
stimmberechtigten Mitglieder.

4. Die Mitgliederversammlung wird vom 1. Vorsitzenden, bei dessen Verhinderung vom 2. Vorsitzenden

oder Schatzmeister, geleitet.

5. Die Mitgliederversammlung hat u.a. folgende Aufgaben:
a) Entgegennahme der Jahresberichte des Vorstands und des Gesamtvorstands,
b) Entgegennahme der Berichte der Kassenpriifer/-innen,
c) Entlastung des Vorstands und des Gesamtvorstands,
d) Genehmigung des vom Gesamtvorstand aufgestellten Haushaltsplans,



e) Wahl des Vorstands und des Gesamtvorstands; der Jugendleiter auf Vorschlag der Vereinsjugend
oder des Gesamtvorstands und der Abteilungsleiter auf Vorschlag der Abteilungsversammlung
oder des Gesamtvotstands,

f) Wahl der Kassenpriifer/-innen,

g) Beratung und Beschlussfassung tiber vorliegende Antrige,

h) Beschlussfassung tiber Satzungsinderungen, Anderungen des Vereinszwecks und Auflésung des
Vereins,

1) Beschlussfassung iiber Widerspriiche gegen einen Veteinsausschluss,

}) Verabschiedung von Vereinsordnungen, sofern dies in dieser Satzung nicht anders geregelt ist:
Beitragsordnung, Abteilungsordnungen, Wahlordnung, Ehrenordnung, Disziplinarordnung. Die
Ordnungen sind nicht Bestandteil der Satzung.

k) Bestitigung der Jugendordnung,

1)  Beschlussfassung tiber die Grindung und Auflésung von Abteilungen.

6. Die Mitgliederversammlung ist ohne Riicksicht auf die Zahl der erschienenen stimmberechtigten Mit-
glieder beschlussfahig. Die Beschlussfassung erfolgt durch einfache Stimmenmehrheit. Ungiiltige Stim-

men und Stimmenthaltungen werden nicht mitgezihlt. Simmengleichheit gilt als Ablehnung.

7. Stimmberechtigt sind alle
a) ordentlichen Mitglieder mit der Vollendung des 18. Lebensjahres,
b) jugendlichen Mitglieder, wenn sie das 16. Lebensjahr vollendet haben,
c) Ehrenmitglieder,
d) fordernden Mitglieder.

8. Das Stimmrecht kann nur personlich ausgeilibt werden, es ist nicht iibertragbar.

9. Beschliisse tiber Satzungsinderungen bediirfen einer Mehrheit von zwei Drittel der abgegebenen
Stimmen. Abweichend davon bediitfen Beschliisse iiber eine Anderung des Zweckes des Vereins und
die Auflésung des Vereins einer Mehrheit von drei Viertel der abgegebenen Stimmen. Satzungsinderun-
gen, die von Aufsichts-, Gerichts- oder Finanzbehorden verlangt werden, kann der Vorstand selbst be-
schlielen und anmelden. Diese Satzungsanderungen miissen in der nichsten ordentlichen Mitgliederver-

sammlung mitgeteilt und etldutert werden.



10. Wahlen werden grundsitzlich offen durchgefiihrt. Sie kénnen bei Vorliegen von zwei oder mehreren
Wahlvorschligen bzw. miissen auf Antrag eines Mitglieds geheim (schriftlich) durchgefiihrt werden.

11. Uber den Verlauf der Mitgliederversammlung, insbesondere ihrer Beschliisse, ist ein Protokoll zu

fiihren, das vom Protokollfithrer und vom Versammlungsleiter zu unterzeichnen ist.

§ 13 AuBlerordentliche Mitgliederversammlung

1. Der erste Vorsitzende kann eine aullerordentliche Mitgliedetrversammlung einberufen.

2. Hierzu ist er verpflichtet, wenn es das Interesse des Vereins erfordert.

3. Auch ist er dazu verpflichtet, wenn dies vom Gesamtvorstand odet von mindestens 1/10 der Mitglie-
der schriftlich unter Angabe des Zwecks oder Grundes verlangt wird. Diese auBerordentliche Mitglie-

derversammlung muss spitestens vier Wochen nach Zugang des Ersuchens einberufen werden.

4. Tagesordnungspunkte einer auBerordentlichen Mitgliedetversammlung kénnen nur solche sein, die zu
ihrer Einberufung gefiihrt haben und in der Einberufung genannt sind. Im Ubrigen gelten fiir die auBer-
ordentliche Mitgliederversammlung die Bestimmungen iiber die ordentliche Mitgliederversammlung

entsprechend.

§ 14 Gesamtvorstand, Vorstand im Sinne von § 26 BGB

1. Der von der Mitgliederversammlung zu wahlende Gesamtvorstand muss bestehen aus:
a) dem 1. Vorsitzenden,
b) dem 2. Vorsitzenden,
c) dem Schatzmeister,

d) dem Schrift- und Karteifiihrer.

Uber die Anzahl weiterer Mitglieder des Gesamtvorstands und deren Aufgabengebiet beschlieBt die Mit-
gliederversammlung auf Vorschlag des Gesamtvorstands. Dies kénnen sein:

e) die jeweiligen Abteilungsleiter der Abteilungen,
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f) die Jugendleiter,
@) der Offentlichkeitsreferent,
h) der Vereinskassier,

1) bis zu sechs Beisitzer,

Die Mitgliederversammlung kann ein Mitglied des Gesamtvorstands mit der Ausiibung zweier Aufga-

bengebiete betrauen.

2. Vorstand im Sinne von § 26 BGB (Vorstand) sind der 1. Vorsitzende, der stellvertretende Votsitzen-
de, der Schatzmeister sowie der Schrift- und Karteifiihrer. Der 1. Vorsitzende ist allein vertretungsbe-

rechtigt, der stellvertretende Vorsitzende, der Schatzmeister sowie der Schrift- und Karteifithrer vertre-
ten den Verein jeweils zu zweit gemeinsam. Im Innenverhiltnis des Vereins diirfen der stellvertretende
Vorsitzende, det Schatzmeister sowie der Schrift- und Karteifiihrer ihre Vertretungsmacht nur bei Ver-

hinderung des 1. Vorsitzenden austuben.

3. Der Gesamtvorstand wird auf zwei Jahre gewahlt. Er bleibt bis zur satzungsgemallen Neuwahl des

neuen Gesamtvorstandes im Amt.

4. Bei vorzeitigem Ausscheiden eines Mitgliedes des Gesamtvorstands kann der Gesamtvorstand bis zur

nachsten ordentlichen Mitgliederversammlung ein neues Mitglied kommissarisch berufen.

5. Detr Gesamtvorstand leitet und fithrt den Verein nach Mal3gabe dieser Satzung und der Ordnungen.
Er erledigt alle laufenden Vereinsangelegenheiten, insbesondere obliegt ihm die Verwaltung des Vereins-

vermogens.

6. Der Gesamtvorstand fasst seine Beschliisse im Allgemeinen in Sitzungen. Der 1. Vorsitzende, bei
dessen Verhinderung der 2. Vorsitzende oder Schatzmeister, lidt unter Angabe der Tagesordnung mit
angemessener Frist zu diesen ein. Sofern ein Vorstandmitglied im Sinne von § 26 BGB anwesend ist, ist
der Gesamtvorstand ohne Riicksicht auf die Zahl der erschienenen Mitglieder beschlussfihig. Die Be-
schlussfassung erfolgt durch einfache Stimmenmehrheit. Ungiiltige Stimmen und Stimmenthaltungen
werden nicht mitgezihlt. Stimmengleichheit gilt als Ablehnung. Der Gesamtvorstand kann im schriftli-
chen oder elektronischen (z.B. per E-Mail) Verfahren beschlieBen, wenn alle Mitglieder ihre Zustim-
mung zu der beschlieBenden Regelung erkliren. Die Beschlisse des Gesamtvorstandes sind zu protokol-

lieren.
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7. Der Gesamtvorstand kann durch Beschluss oder in einer Geschiftsordnung Titigkeiten und Aufga-

ben auf den Vorstand tibertragen.

§ 15 Abteilungen

1. Die Durchfiihrung des Vereinszwecks ist Aufgabe der einzelnen Abteilungen. Die Mitgliederver-
sammlung kann die Griindung von rechtlich unselbstindigen Abteilungen beschlieBen. Die Abteilungen

kénnen kein eigenes Vermaogen bilden.

2. Jede Abteilung regelt die Angelegenheiten und Aufgaben ihres sportlichen Beteichs unter Beachtung
der Satzung, der Vereinsordnungen sowie der Beschlisse der Veteinsorgane. Niheres kann in einer Ab-

tellungsordnung geregelt werden.

3. Mindestens einmal im Jahr ist eine Abteilungsversammlung in angemessener Frist vor der Mitglieder-
versammlung durchzufithren. Die Abteilungsversammlung ist die Versammlung allet stimmberechtigten
Mitglieder der Abteilung. Fiir die Abteilungsversammlung gelten die Bestimmungen der Mitgliederver-
sammlung sinngemil.

4. Die Abteilungen laden den Gesamtvorstand zu ihren Abteilungsversammlungen ein und geben diesem
die Tagesordnung bekannt.

5. Die Beschliisse der Abteilungsversammlung sind dem Verein gegeniiber als Empfehlungen anzusehen

und bediitfen der Zustimmung des Gesamtvorstandes, gef. der Mitgliedetversammlung.

6. Die Abteilungsleiter sind besondere Vertreter gem. § 30 BGB. Sie sind berechtigt, fiir den Geschifts-
bereich Threr Abteilung den Verein nach aulen wirksam zu vertreten und rechtsgeschiftlich zu ver-
pflichten. Die Vertretungsberechtigung gilt jedoch nur bis zu einem Geschiftswert von 500,00 EUR.
Die Abteilungsleiter haben keine Vertretungsberechtigung bei Dauerschuldverhiltnissen, insbesondere
bei Vertrigen mit Mitarbeitern des Vereins sowie Sportlern, Trainern und sonstigen Dritten, die eine

Dienst- oder Werkleistung zum Gegenstand haben.
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§ 16 Schatzmeister und Vereinskassier

1. Dem Schatzmeister obliegt die gesamte Rechnungs-, Vermdgens- und Kassenfihrung des Vereins.

2. Jede Sportabteilung stellt auf Anforderung durch den Gesamtvorstand einen Abteilungskassier, der
dem Schatzmeister fiir die Durchfithrung der Kassengeschifte innerhalb einer Sportabteilung behilflich

ist.

3. Der Schatzmeister hat das Recht und die Pflicht, den Vereinskassier und - falls vorthanden - den Ab-
teilungskassier zu tiberpriifen. Der Vereinskassier ist dem Schatzmeister unmittelbar unterstellt. Er erle-

digt seine Aufgaben nach den Weisungen des Schatzmeistets
4. Im Innenverhiltnis ist zu jeder Ausgabe die Zustimmung des 1. Vorsitzenden etfordetlich, es sei
denn, es handelt sich um wiederkehrende Ausgaben wie z.B. Verbandsbeitrige, Strom, Wasser etc.

§ 17 Kassenpriifer
1. Die ordentliche Mitgliederversammlung wihlt aus dem Kreis der stimmberechtigten Mitglieder zwei
Kassenpriifer, die nicht dem Gesamtvorstand angehoren diirfen. Die Amtszeit richtet sich nach der
Amtszeit des Gesamtvorstandes, die anderen Bestimmungen dieser Satzung gelten auch fiir diese Wahl.
2. Die Kassenpriifer priifen mindestens einmal jihrlich die sachliche und rechnerische Richtigkeit der
gesamten Vereinskasse mit allen Konten, Buchungsunterlagen und Belegen und erstatten dem Gesamt-

vorstand und der Mitgliederversammlung dariiber einen Bericht.

3. Bei ordnungsgemaler Fithrung der Kassengeschifte beantragen die Kassenpriifer/innen die Entlas-
tung des Vorstands und des Gesamtvorstands im Rahmen der Mitgliederversammlung

4. Bel vorzeitigem Ausscheiden eines Kassenprifers kann der Gesamtvorstand bis zur nichsten Mitglie-

derversammlung einen Ersatzkassenpriifer kommissatisch berufen.
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§ 18 Schrift- und Karteifiihrer

1. Dem Schriftfithrer obliegt der gesamte Schriftverkeht des Vereins soweit dieser dem Schriftfiihrer
vom 1. Vorsitzenden zur Erledigung iibergeben wird.

2. Der Schriftfiihrer hat auerdem tiber alle Veranstaltungen sowie Sitzungen der Otgane des Vereins
Protokolle anzufertigen, die Ort und Zeit der Versammlung, die Zahl der etschienenen Mitglieder, die
Tagesordnung und den Wortlaut der gefassten Beschlisse enthalten missen. Die Protokolle sind vom 1.

Vorsitzenden und vom Schriftfiithrer zu unterzeichnen.

3. Der Geschiftsbereich des Schriftfithrers bezieht sich auf die Angelegenheiten des Gesamtveteins. Die
einzelnen Sportabteilungen konnen eigene Schriftfithrer haben.

4. Der Karteifiihrer fiihrt die Mitgliederkartei und etledigt sonstige Aufgaben, die ihm der Gesamtvor-

stand von Fall zu Fall iibertrigt.

5. Eine Personalunion zwischen Schriftfiihrer und Katteifiihrer soll tunlichst angestrebt werden.

§ 19 Offentlichkeitsreferent
1. Der Offentlichkeitsreferent ist fiir die Offentlichkeitsarbeit des Gesamtvereins zustindig. Er sorgt fiir
die Verbindung mit den Presseorganen und bearbeitet alle Angelegenheiten, die sich in seinem Bereich

flir den Gesamtverein ergeben.

2. In den einzelnen Sportabteilungen konnen fiir besondere Belange der Offentlichkeitsarbeit Pressewat-

te der einzelnen Abteilungen eingerichtet werden.

3. Bestehen solche Pressewarte in den einzelnen Abteilungen, dann hat der Pressewart des Vereins das

Recht und die Pflicht fiir die notwendige Koordination zu sorgen.
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§ 20 Forderung der Jugend

1. Die Verein fordert insbesondere jugendliche Aktivititen, die dem Zweck und den Grundsitzen des

Vereins entsprechen.

2. Zur Ausgestaltung dieses Zieles kénnen sich die Mitglieder im Kindesalter und die jugendlichen Mit-
glieder eine eigene Ordnung (Jugendordnung) geben.

§ 21 Haftung

1. Die Haftung aller Personen mit Funktionen, die in dieser Satzung vorgesehen sind, sowie die Haftung
der mit der Vertretung des Vereins beauftragten Personen werden auf Vorsatz und grobe Fahrlissigkeit
beschrinkt. Werden diese Personen von Dritten im AuBenverhiltnis zur Haftung herangezogen, ohne
dass Vorsatz oder grobe Fahtlissigkeit votliegt, so haben diese gegen den Verein einen Anspruch auf

Ersatz ihrer Aufwendungen zur Abwehr der Anspriiche sowie auf Freistellung von Anspriichen Dritter.
2. Der Verein haftet gegentiber den Mitgliedern im Innenverhiltnis nicht fiir fahrlissig verursachte
Schiden, die Mitglieder bei der Ausiibung des Spotts, bei Benutzung von Anlagen oder Einrichtungen
des Vereins oder bei Vereinsveranstaltungen etleiden, soweit solche Schiden nicht durch Versicherun-
gen des Vereins abgedeckt sind.

§ 22 Aufl6sung des Vereins

1. Die Auflosung der Verein kann nur in einer Mitgliederversammlung beschlossen werden, auf deren

Tagesordnung die Beschlussfassung tiber die Auflésung der Verein den Mitgliedern angekiindigt ist.

2. Der Beschluss bedarf einer Dreiviertelmehrheit der abgegebenen Stimmen. Ungiiltige Stimmen und

Stimmenthaltungen bleiben unberiicksichtigt. Es ist geheim abzustimmen.

3. Fir den Fall der Auflosung sind von der die Auflésung beschlieBenden Mitgliederversammlung zwei

Liquidatoren zu bestellen, welche die Geschifte der Verein abzuwickeln haben.
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4. Bei Auflésung der Verein oder Wegfall steuerbegtinstigter Zwecke fillt das Vermogen des Vereins an
die Stadt Osterburken, die es unmittelbar und ausschlieBlich fiir gemeinniitzige, mildtitige oder kirchli-

che Zwecke zu verwenden hat.

§ 23 Datenschutz im Verein

1. Zur Erfillung der Zwecke des Vereins werden unter Beachtung der gesetzlichen Vorgaben des Bun-
desdatenschutzgesetzes (BDSG) personenbezogene Daten tiber personliche und sachliche Verhiltnisse

der Mitglieder im Verein gespeichert, uibermittelt und verandert.

2. Jedes Vereinsmitglied hat das Recht auf:
a) Auskunft iiber die zu seiner Person gespeicherten Daten,
b) Berichtigung iiber die zu seiner Person gespeicherten Daten, wenn sie untichtig sind
c) Sperrung der zu seiner Person gespeicherten Daten, wenn sich bei behaupteten Fehletn weder
deren Richtigkeit noch deren Unrichtigkeit feststellen lasst

d) Loschung der zu seiner Person gespeicherten Daten, wenn die Speicherung unzulissig wat.

3. Den Organen des Vereins, allen Mitatbeitern/Mitarbeiterinnen oder sonst fiir den Verein Tatigen ist
es untersagt, personenbezogene Daten unbefugt zu anderen als dem zur jeweiligen Aufgabenerfiillung
gehorenden Zweck zu verarbeiten, bekannt zu geben, Dritten zuginglich zu machen oder sonst zu nut-

zen. Diese Pflicht besteht auch iiber das Ausscheiden der oben genannten Personen aus dem Verein
hinaus.

§ 24 Inkrafttreten
1. Diese Satzung wurde in der auBerordentlichen Mitgliederversammlung am 05.12.1925 beschlossen.
Durch verschiedene Anderungen wurde die Satzung den sich wandelnden Bediitfnissen des Vereins
angepasst.
2. Die Neufassung der Satzung wurde auf der Mitgliederversammlung am 23.06.2017 beschlossen und

ersetzt die bisherige Satzung. Sie tritt mit ihrer Eintragung ins Vereinsregister in Kraft.
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